. KEPALA BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Sasaran : Meningkatnya Kinerja Pemerintah

/ melalui Kualitas Pengelolaan Keuangan dan Aset OPD Penggu na
B Daerah yang Transparan dan Akuntabel
Koordinator Penyusunan Raperda APBD \ BPKAD Kepala BPKAD Indikator : Penetapan APBD Sesuai Ketentuan Barang
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Sinkroni;asi Perencanaan dan / BAPPERIDA Inventarisasi &
enganggaran \_ Kabid Sasaran : Program Pengelolaan Kelengkapan Dokumen
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Pembahasan dan Persetujuan DPRD P Verifikasi,
\ enetapan Sasaran : Koordinasi dan Penyusunan Rencana
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APBD Sesuai Kasubbid Verifikasi Anggaran Daerah ) tifikasi
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Kinerja Pemerintah
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Sasaran : Meningkatnya Sasaran : Program o
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Sasaran : Program Pengelolaan Barang Milik Daerah (BMD)
Indikator : Persentase Penambahan Nilai Aset Tetap (3,50%)
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Pelaksana

Sasaran : Pengelolaan Barang Milik Daerah
Indikator : Persentase Laporan Barang Milik Daerah yang tersusun (100%)
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Sasaran : Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan
Penghapusan Barang Milik Daerah
Indikator : Jumlah Dokumen Hasil Optimalisasi Penggunaan, Pemanfaatan,
Pemindahtanganan, Pemusnahan, dan Penghapusan
Barang Milik Daerah (5 Dokumen/Tahun)

\_

Sasaran : Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah
Indikator : Jumlah Laporan Barang Milik Daerah yang Disusun (4 Laporan/Tahun)



